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VACANTE
Empres a: Meglio Industrial
Puesto: Ing. Industrial Mecatrónico
Conocimientos básicos de:

Área de mantto.
Electrónica
Neumática
Electricidad
Instrumentación
Manejo de programas de mantto.
preventivo

Área industrial en depto. de calidad:
Registros estadísticos
Revisiones diarias de proceso de acuerdo
a planes establecidos
Validación de materiales
Detección de áreas de oportunidad
Desarrollo de soluciones

Contacto: Ing. Dante Posada Rodríguez
Correo electrónico:
produccion@meglio.com.mx

VACANTE
Empres a: PLAYERS
Puesto: Auxiliar de RH
Carrera: Lic. en Administración o afín.
Funciones: 

Reclutamiento y selección de talento
Apoyo en eventos del área para las y los
colaboradores
Administración de expedientes digitales y
físicos
Seguimiento a solicitud de vacaciones
Atención y seguimiento a las peticiones
de quienes conforman la empresa
Entre otros

Skills:
Organización
Negociación
Comunicación efectiva
Proactividad
Orientación al detalle
Creatividad
Alto nivel de servicio
Alto nivel de seguimiento

Correo electrónico:
mariana.ramirez@grupoplayers.com.mx

VACANTE
Puesto:  Encargado de taller
Carrera: Ing. Industrial, Mecánica o
Mecatrónica
Correo electrónico:
rh@bombasaguanavla.mx

VACANTE
Empres a: Importaciones y Equipos Mineros
Puesto: Ingeniero de Soporte
Carrera: Ingeniería en Sistemas
Computacionales, Mecatrónica, Electrónica,
Eléctrica.
Requisitos: 

Conocimientos de Hardware y Software
Disponibilidad para viajar
Inglés (50%)

Correo electrónico:
soporte@importacionesyequiposmineros.co
m.mx

VACANTE
Empres a: Industrias Apparel
Puesto: Ingeniero en procesos de producción
Responsabilidades:

Análisis de componentes
Conocimiento de material eléctrico.
Conocimiento de estructuras metálicas

Objetivo:
Dirección y gestión da proyectos,
planificar y ejecutar tareas que conlleven
a la buena coordinación de proyectos.

Ingles: B1 y B2 Mínimo
Manejo se Software: Microsoft Office,
AutoCAD, Compaq / Microsip (sistemas
contables).
Correo electrónico:
mejoracontinua@gpowersol.com
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VACANTE
Empres a: VERSA
Puesto: Ingeniero de Datos
Objetivo: Definir el procedimiento para
realizar análisis, validación y registros de
forma centralizada de los datos maestros,
para asegurar la integridad de la base de
datos maestra en un 99%.
Funciones: 

Gestión de datos maestros
Calidad de los datos
Integración de datos
Gobernanza de datos
Soporte y capacitación
Análisis y mejora continua

Requisitos:
Estudios en ciencias de la computación,
Ingeniería Informática, Sistema o
Tecnologías de la Información.
Experiencia en roles relacionados con la
gestión de datos, desarrollo de
aplicaciones y arquitectura de datos.
Conocimientos en base de datos,
herramientas ERL.

Correo electrónico: tsalas@grupoversa.com

VACANTE
Empres a: Bombas Aguanaval
Puesto: Encargado de Almacén
Responsabilidades:

Análisis de componentes
Conocimiento de material eléctrico.
Conocimiento de estructuras metálicas

Objetivo:
Dirección y gestión da proyectos,
planificar y ejecutar tareas que conlleven
a la buena coordinación de proyectos.

Ingles: B1 y B2 Mínimo
Manejo se Software: Microsoft Office,
AutoCAD, Compaq / Microsip (sistemas
contables).
Correo electrónico:
mejoracontinua@gpowersol.com

VACANTE
Empres a: Convercom
Carrera: Ingeniería Industrial
Responsabilidades:

Experiencia en comercialización de área
tecnológica.
Manejo de redes sociales.

Correo electrónico:
convercom7@hotmail.com

VACANTE
Empres a: Itesvia De México
Carrera: Ing. Eléctrica, Ing. Electrónica, Ing.
Mecatrónica
Responsabilidades:
Mantenimiento y reparación de equipos
electromecánicos, diagnóstico de fallas,
implementación de mejoras, etc.
Requisitos: 
Nivel educativo (licenciatura), experiencia
previa, habilidades específicas (manejo de
herramientas, conocimiento de sistemas
eléctricos, etc.)
Correo electrónico:
supervisioncan@itevia.com.mx

VACANTE
Puesto: Ing. en Pruebas de Laboratorio
Requisitos:

Área de conocimiento eléctrica-
electrónica
Conocimiento de transformadores.
Conocimientos de pruebas
eléctricas a transformadores.
Dominio del sistema internacional
de unidades (del ramo eléctrico)
Conocimiento de estadística:
cálculo de desviación estándar,
medias, incertidumbre.
Manejo de normativa de gestión de
calidad.

Contacto: Lic. Sofia Martínez
Teléfono: 8711833460
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VACANTE
Empres a: CRIT Durango
Puesto: Gerencia de Recursos Humanos
Carrera: Ingeniería Mecánica, Ingeniería
Industrial, Licenciado en Administración o
afín.
Experiencia:

Manejo de personal, programa de
cómputo, conocimiento en reparación de
maquinaria y equipo, conocimientos
sobre administración, manejo de
principios básicos de electricidad y
electrónica. 

Funciones: 
Revisar, supervisa y suministra los
insumos a colaboradores y al Centro, así
como el control de los mismos. 
Elaborar las órdenes de pago, Dar
seguimiento, al área de compras, de las
órdenes de compra del CRIT.
Elaborar el programa de mantenimiento
preventivo a equipos e instalaciones, asi
como supervisión en el cumplimiento del
mismo. 
Dar supervisión a la correcta aplicación
de las políticas del personal externo.
(Personal de seguridad, limpieza y
jardinería) 
Seguimiento y control de las brigadas y
procedimientos de Protección Civil 
Ser el responsable de la Comisión de
Seguridad e Higiene.

Correo electrónico: 
talentoycultura-dgo@teleton.org.mx

VACANTE
Carrera: Ingeniería o Licenciatura en
sistemas computacionales o TI.Renovables
Actividades:

Asistir en el diagnóstico, mantenimiento y
reparaciones de los equipos de cómputo
propiedad de la Empresa.
Orientar a los usuarios respecto del
manejo de programas computacionales
instalados en los equipos propiedad de la
Empresa.
Realizar respaldos de información
almacenada en los equipos de la
Empresa.
Programar y realizar el mantenimiento
preventivo.
Documentar proyectos y trabajos
realizados.
Instalación de software y hardware
Desarrollo de aplicaciones moviles y
desarrollo web
Cotización de equipo y refacciones según
las necesidades.
Monitoreo de asignaciones en Líneas
telefónicas y equipos de cómputo

MANEJO DE:
Lenguaje de programación como:

Javascript (JS)
LARAVEL
HTML, CSS
SQL
REACT (JS, NATIVE)
VUE (JS)
Phyton
C#

Correo electrónico:
mejoracontinua@gpowersol.com

VACANTE
Empres a: Automatizacion y Proyectos de
Ingenieria, S. A. de C.V.
Carrera: Ing. Electrónica y/o Ing. Mecatrónica
Requisitos: 
Experiencia en Hidráulica, Neumática,
Control y Potencia}
Contacto: Ing. Cesar I. Hernández de la
Fuente
Correo electrónico:
cesar.hernandez@autoproyectos.com.mx


