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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

‘ CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 28

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”; la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS '
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
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Secretaria de Educacién Pablica

TICHOLOGICD

@ HACIONAL DE MEXICD.

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Mecanica o Ingenieria Mecanica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Augxiliar para Laboratorio Multifuncional de Metal -

PERTENEZCAN AL AREA DE b

Mecanica
CONOCIMIENTO)

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Metal-Mecénica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Tener dos afios de poseer
el grado de doctor, expedido por una institucion de educacion superior, o haber obtenido el grado de
maestro en ciencias expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con siete afos de
anterioridad a su ingreso o promocion; o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, por lo menos con catorce afios de anterioridad a su ingreso o

promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un afio de labores como técnico docente
de ensefianza superior titular “B", haber
dirigido investigaciones técnicas, contar con
publicaciones técnico-cientificas relacionadas
con el area educativa o de su especialidad,
haber dictado conferencias o cursos
especiales y haber aprobado cursos de
docencia.

Tener diez afos de experiencia profesional en
las areas que se atiendan en los talleres y
laboratorios del Instituto Tecnoldgico donde se
vaya a laborar, tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior y haber aprobado
cursos de docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Mecanica o Ingenieria Mecanica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretarfa de Educacién Pablica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cuales de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijjard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la

Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretarfa de Educacidn Pdblica

Direccidn

Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa

DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el programacion determinada por la Comision
. Dictaminadora y los jurados calificadores del area
Articulo 129 del RITPDIT) L

académica correspondiente.

Y -
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA ‘Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) :: ;Snds:'iad:;aa:ﬁ;?ersninimn de 15 dias y un maximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompaiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
gue el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2024, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnoldgice de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcian de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

La Comisién Dictaminadera entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de este, para su conocimientao.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CF1-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenseo, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resullados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convecatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnolagico Nacional de Mexico.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnoldgic
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Secretaria de Educacion Publica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccion

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 29

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121,123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
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Secretaria de Educacion Publica

Direccidn

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria Industrial en Mecanica o Ingenieria Mecanica
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE AuxiEia.r para Lahoratorio Multifuncional de Metal -
CONOCIMIENTO) Mecanica
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Metal-Mecanica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocién docente, se requiere: Poseer titulo de
licenciatura expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido la pasantia en la misma
con tres anos de anterioridad a su ingreso o promacian.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA Il
Tener un afo de labores como técnico docente Tener cuatro afios de experiencia profesional
de carrera de ensefianza superior auxiliar “C" en las areas que se atiendan en los talleres y
y haber aprobado cursos de docencia. laboratorios del Instituto Tecnoldgico donde se
vaya a laborar,

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Mecanica o Ingenieria Mecanica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretaria de Educacidn Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cuadles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

9) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnologico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el B eiadors s (ot et N hiaHorea gol o
Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
::%?E?fm%i?égﬁ?éﬁﬁ:ﬂ:g (E;?.REGA se considerara un minimo de 15 dias y un maximo

de 30 dias naturales.

*10 dias naturales posteriores a la entrega de|

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(ss] prefirioni(es)

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocaltoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcién de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para preseniar una solicitud de revisién a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisian Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolagico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucian,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

3INTE

SECCION 61 JOSE OMAR 8
D-V-15 DIRECTOR DEL INSTITUTO TEENOLGGICO DE LA LAGUNA

ATENTAMEN
Excelencia en Educacion Jecnologita®
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLGGICO NACIONAL DE MEXICO

( CONVOCATORIA ABIERTA j

Torredn, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 30

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretarfa de Educacign Plblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos: 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126,127,128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (."asi
Como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible ser4 utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencién de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL [ DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY s
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"“TECNICO DOCENTE
14 02 E3639 00.0 100015 | ASOCIADO ""B™ 1/2 $9.852.60 Asggﬁuo HO?AS
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Secretaria de Educacién Publica

TECHOLDGICO
HACIONAL DE MEXICDs

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electrdnica, Ingenierfa
Mecatronica

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Auxiliar para Laboratorio de Electrénica Analdgica

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnolégico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segln corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Eléctrica - Electronica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocién docente, se requiere: Haber obtenido el titulo
de licenciatura expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con dos afos de
anterioridad a su ingreso o promocidn.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un afo de labores como técnico docente
de carrera de ensefianza superior asociado
“A", tener dos afios de experiencia como jefe de
taller o laboratorio y haber aprobado cursos de
docencia.

Tener seis afios de experiencia profesional en
las &reas que se atiendan en los talleres y
laboratorios del Instituto Tecnoldgico donde se
vaya a laborar y haber aprobado cursos de
docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerars como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Mecanica, Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electrénica, Ingenieria
Mecatronica, Ingenieria Quimica

O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

9) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abjertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnologico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. g\
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el
Articulo 129 del RITPDIT)

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del area
académica correspondiente.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerara un minimo de 15 dias y un maximo|
de 30 dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dias naturales

contados a partir del primer dfa de la publicacién de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcién de la documentacién
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un harario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de

Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la

Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna,

La Comisian Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)

solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregard por escrito a la Direccién del Instituto Tecnolégico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion

de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la

Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del

Tecnolégico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocidn dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién

del Tecnolégico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgica®

Educacion Tecnologica, Fi
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccion

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 31

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121,123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"TECNICO DOCENTE
14 02 E3637 00.0 000021 | ASOCIADO ™A™ 1/2 $8,951.70 ASOCIADD 20
TIEMPO" A HPRAS
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HACIOMAL DE MEXICO -

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Aucxiliar para Laboratorio de Quimica Cualitativa

JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado seguln corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Quimica y Bioquimica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Poseer titulo de

licenciatura expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido la pasantia en la misma
con tres afios de anterioridad a su ingreso o promocion

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA Ii

Tener un afio de labores como técnico docente
de carrera de ensefianza superior auxiliar “C"
y haber aprobado cursos de docencia.

Tener cuatro afios de experiencia profesional
en las areas que se atiendan en los talleres y
laboratorios del Institute Tecnoldgico donde se
vaya a laborar.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica
O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1.

Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un méaximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijjaré cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

programacion determinada por la Comision
iﬁm%‘?u:;ﬁr%rgwmo conml Dictaminadora y los jurados calificadores del drea

académica correspondiente.

= = -
PROCESO DE DICTAMINACIGN Y ENTREGA Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) Z: ;3':1’;.'::;:::;{;:“““"“ de 15 dias y un maxim

*10 dias naturales posteriores a la entrega de!
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dfa de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

|

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostitica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendrén 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisién a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las salicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregard por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apega a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI1-2015 en Igualdad
Laboral y Mo Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta canvocatoria estaran sujetos a la aprobacidn
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologjca®
Educacidn Tecnoldgica, Fuepteie inhovacion
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Direccidn

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLGGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 32

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Piblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la dltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"TECNICO DOCENTE
14 02 E3637 00.0 000004 ASOCIADO ""A"™ 1/2 $8,951.70 AS?..CI.'&DO 29
TIEMPQ" A HORAS
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Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Auxiliar para Laboratorio de Quimica Cuantitativa
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Quimica y Bioquimica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Poseer titulo de
licenciatura expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido la pasantia en la misma
con tres anos de anterioridad a su ingreso o promocion

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA I
Tener un ano de labores comao técnico docente Tener cuatro afios de experiencia profesional
de carrera de enseflanza superior auxiliar “C" en las 4reas que se atiendan en los talleres y
y haber aprobado cursos de docencia. laboratorios del Instituto Tecnoldgico donde se
vaya a laborar.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica @g}
O contar con carreras afines a el area de conocimiento. :

Pagina 2

2026 -lx};’&
ano de J e e S ——— ' 1‘;_ —_— == S8
Mar garita Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila.

Ma za Tel. (871) 705-1300

e-mail: direccion@lalaguna.tecnm.mx

e




Secretarfa de Educacién Piblica

 Educacion = .=

Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didéctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se conceders a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccion

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un

LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento

LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

nE LAS' PRUEBAS (De acuerdo con el programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del drea

Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA ‘Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) - ;g':fl.:;’z::r';'l‘e;"f“""“ de 15 dias y un méximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 40 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asf como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos,

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnologh
Educacion Tecnoldgica, Fu e [Anovacion
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Secretaria de Educacién Piblica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 33

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, gue establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY | | -
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"TECNICO DOCENTE
1402 3507 04.0 100005 | DE ASIGNATURA | $420.45 POR HORA | ASIGNATURA | 04.0 %
"“Bllllll B HORAS
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TECHOLDGICO
NACIONAL DE MEXICO .
|

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria o licenciatura en Sistemas Computacionales o
Electrénica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Auxiliar para Laboratorio de Computo

JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trahajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologice de La
Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segln corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Sistemas y Computacién

Articulo 68. Para ser técnico docente de asignatura de ensefianza superior nivel "B" E3507, se requiere:
Poseer titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con un

ano de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVAI

ALTERNATIVA Il

Tener un afo de labores como técnico docente
de asignatura de ensefianza superior nivel "A",
haber participado en el disefio y construccién
de material y equipo de ensefianza o
investigacion y haber prestado servicios de
mantenimiento, reparacion, ajuste vy
calibracion de instrumental y equipo de
ensefianza o investigacian.

Tener tres afias de experiencia profesional en
instituciones o empresas productoras de
material y equipo didactico, técnico o cientifico.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria o licenciatura en Sistemas Computacionales o Electrénica
O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretarfa de Educacién Publica

Direccidn

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijjara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION | E" ©! Instituto Td“““"i?"‘g de La LegunL pete
DE LS PRUERAS e scmrdocomel (B0t deermiade por Lo conier
Articulo 129 del RITPDIT) el

academica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
EE%‘:E? SMDEi?égﬁglgaﬁlg:;{EngGA se considerard un minimo de 15 dias y un méximo
de 30 dias naturales.

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dfa de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un herario de 900 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccian del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo,

Resultados

La Comisidn Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de este, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacidn del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y Ne Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacion
del Tecnolagico Nacional de Mexico.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologica®

! NT E } Educacion Tecnologica, Fugmte.dednnovacion
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA J

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 34

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL

"TECNICO DOCENTE

14 56 E3505 12.0 000032 DE ASIGNATURA $380.20 POR HORA

HORAS -

ASIGNATURA 12.0

g At HORAS
P
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Direccion
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Técnico en Electronica
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE Auxiliar para Laboratorio de Electronica Digital
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Eléctrica - Electronica - Semiconductores - Energias
Renovables

Articulo 67. Para ser técnico docente de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3505, se requiere:
Poseer titulo en una carrera técnica de nivel medio superior o su equivalente, expedido por una
institucion del Sistema Nacional de Educacién Técnica

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA Il

- Tener dos afios de experiencia profesional, en
las areas que se atiendan en los talleres y
laboratorios del Instituto Tecnolégico donde se
vaya a laborar.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Técnico en Electranica
0 contar con carreras afines a el drea de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cuales de las siguientes
pruebas especificas deberdan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos serdan siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnologico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del area
académica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (5in exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primar dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando capia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcidn de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisien Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnolégico de La Laguna.

La Comisidn Dictaminadora del Centre de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna, en apego a la Politica de lgualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnolégico Nacional de México.

SNTE

SECCION &1 o &
D'V‘ls DIRECTOR DEL INSTI ECNOLOGICO DE LA LAGUNA

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Jecnoldggica®
Educacidn Tecnoldgica, Fyénte dednnovacion
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

‘ CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 35

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la dltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY | | obao I
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL \Q%
"“TECNICO DOCENTE %
14 56 E3505 12.0 000036 | DE ASIGNATURA | $380.20 POR HORA | ASIGNATURA | 12.0 :
IIIIAlIIlIl A HORAS
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Técnico en Sistemas Computacionales
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Aucxiliar para Laboratorio de Computo
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnolégico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Sistemas y Computacién

Articulo 67. Para ser técnico docente de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3505, se requiere:
Poseer titulo en una carrera técnica de nivel medio superior o su equivalente, expedido por una
institucion del Sistema Nacional de Educacion Técnica

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA I
Tener dos afios de experiencia profesional, en
las areas que se atiendan en los talleres y
laboratorios del Instituto Tecnoldgico donde se
vaya a laborar.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Técnico en Sistemas Computacionales
as 2020

0 contar con carreras afines a el drea de conocimiento.
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Secretaria de Educacién Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

‘Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

9) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos. q
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurades calificadores del drea

Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un méximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dfas naturales
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos,

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dfas naturales
para presentar una solicitud de revisién a la Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurse dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

25 de junio del 2026

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnologico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados medicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promecion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnolégico Nacional de México.

SNTE
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ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologicg®
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JOSE OMAR
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Direccifn

ANEXO. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS CONSIDERADAS COMO
EXPERIENCIA PROFESIONAL (DOCUMENTO DEL PROCESO DE PROMOCION PARA EL PERSONAL
DOCENTE DE LOS INSTITUTGS TECNOLGGICOS, VIGENTE)

No.

ACTIVIDAD

TIEMPO
ACREDITABLE EN
MESES

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Asesoria en concursos de creatividad o
innovacidn tecnoldgica y/o ciencias
basicas (regional y nacional)

3 en regianal
6 en nacional

Constancia y memoria técnica
(creatividad o innovacidn
tecnologica), constancia y diploma
(ciencias basicas)

Asesoria a empresas bajo acuerdo o

Constancia y acuerdo o bases de

& bases de coordinacion s coordinacion
\Asesoria en proyectos de emprendedares . .
3 (PYMES) DURACION Constancia y proyecto
4 |Asesaria reticular ] Constancia y programa de trabajo
\Wsesoria/sinodalia de tesis: Licenciatura 3
5 Maestria 6 Constancia o copia de acta
Doctorada 12
3 local
6 [Conferencia dictada 6 en nacional o [Constancia y conferencia
internacional
7 [Curso a laindustria DURACION Constancia y convenio o comisidn
Curso al personal del mismo subsistema u 4
8 : 3 Constancia
otros subsistemas
9 Curso de titulacian b Constancia
Desarrollo o direccion de proyectos de . ,
10 eslidacion DURACION  |Protocolo, reporte y constancia
n PIsEA0 Y s i de material y [ Constancia y memoria tecnica
equipo de ensefianza
12 |Disefio de software 12 Constancia y memoria técnica
13 piEacCidn.8 r‘eahz?c_lon de proyectoside DURACION  [Protocolo, reporte y constancia
idesarrollo tecnologico
b io terial didacti : y .
14 ElEII oracion de apuntes, material didactico DURACIGN  [Constancia y material
v libros
15 |[Estadia técnica DURACION  [Constancia y reporte
16 [Instalacion y/o mantenimiento de equipo b Constancia
17 Jefe / Auxiliar de taller, laboratorio o area DURACIGN  [Nombramiento y constancia
18 Monografia elaborada b Constancia y monografia

Organizacion de eventos regionales,
nacionales o internacionales
(responsable)

3 en regional
6 en nacional o
internacional

Constancia

Participacion en la direccion y

20 o < ; L DURACION  Nombramiento y constancia
ladministracion de sistemas educativos
. _y 3 local . :
21 |Ponencia en eventos académicos ; Constancia y ponencia
6 nacional
22 |Presidente y secretario de academia DURACION  Nombramiento y constancia
23 |Protaotipo elaborado y desarrollado 12 Constancia y memoria técnica
Responsable de la revisid ractica . s
75 e DURACIGN  [Constancia

profesionales

La acreditacién de la experiencia profesional se hard por afio. Esta acreditacién no podra exceder de
un afio; sin embargo, cuando se acrediten tiempos menores de un afio podran acumularse los tiempos
de acreditacién parcial en varios periodos, siempre y cuando no excedan los 12 meses de cada afio.
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torrean, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 12

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la dltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY [ |, o
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL &
"PROFESOR DE ASIGNATURA | 19.0 *
14,02 £352519.00 100267 | 40> untons | $628.00 POR HORA il ol

.
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TECHOLDGICO
HACIONAL DE MEXICD.

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias economico - Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial, Ingenieria en Gestién Empresarial,
Licenciatura en Administracion de Empresas

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE

Software de Aplicacion Ejecutivo
Fundamentos de Investigacion
Taller de Investigacion |

CONOCIMIENTO ;
) Taller de Investigacion |
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Ciencias Economico-Administrativas

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Ser candidato al grado
de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afos de
haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su

ingreso o pramacion,

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Tener un afio de labores como profesor de
carrera de ensefianza superior de asignatura
“B", habiendo participado en cualquiera de las
siguientes  actividades: elaboracion de
apuntes, textos, material didactico u otros
apoyas docentes relacionados con su
especialidad.

Tener diez afios de experiencia profesional,
habiendo desempefiado cargos relacionados
con su profesion y contar con dos afos de
experiencia docente a nivel medio superior o
superior, habiendo aprobado cursos de
docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial, Ingenieria en Gestion Empresarial, Licenciatura en Administracién de Empresas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

9) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de
circunstancias y ablertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comisidon Dictaminadora y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comisidn
Dictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerara un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dfas naturales

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisian a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna,

La Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurse dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Labaoral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados meédicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnolégico Nacional de México.
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 13

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la uUltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 16.0
14 02 E3525 16.0.0 141085 ASIGNATURA g $628.00 POR HORA an g HORAS
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Secretaria de Educacién Publica

Direccién
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias econémico - Administrativas
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO C.untad.or Publico, Lic.erlciatu.r’a en Administracion Fiscal,
Licenciatura en Administracion de Empresas
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y Contabilidad Gerencial
PERTENEZCAN AL AREA DE Contabilidad General
CONOCIMIENTO) Contabilidad Orientada a los Negocios
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Econédmico-Administrativas

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Ser candidato al grado
de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura

expedido por una institucion de educacién superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su
ingreso o promocion.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA I
Tener un afio de labores como profesor de Tener diez afios de experiencia profesional,
carrera de ensefianza superior de asignatura habiendo desempefiado cargos relacionados
“B", habiendo participado en cualquiera de las con su profesion y contar con dos afos de
siguientes  actividades: elaboracion de experiencia docente a nivel medio superior o
apuntes, textos, material didactico u otros superior, habiendo aprobado cursos de %
apoyos docentes relacionados con su docencia.
especialidad.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Contador Publico, Licenciatura en Administracion Fiscal, Licenciatura en Administracion de Empresas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la

Comision Dictaminadora y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.

O ® ® @
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa

B G Dictaminadora y los jurados calficadores de &res
Articulo 129 del RITPDIT) yles | es del area

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos
EE%?E.? :MDEEN?Elg):’:II?L? SIISI:; (E;«I;I'REGA se considerara un minimo de 15 dias y un méxjmc:

de 30 dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD *!_0 dias naturales posteriores a la entrega del
dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convacaloria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentes que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacian
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2024, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendrén 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadera del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisi6n Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periode de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisidn Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnologico Nacional de México, y de conformidad con la Narma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacian, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucidn.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de Méxica.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgij
Educacion Tecnologica, Fuente de [afiovacion

VAR CORREA
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA !
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Secretaria de Educacién Pablica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIUR
TECNOLOGGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 14

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacidn se

sefnala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 16.0
14 02 E352516.0.0 100050 | , i e | $628.00 POR HORA tins oo

1
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial, Ingenieria Industrial en Produccion,
Ingenieria en Gestion Empresarial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTOQ)

Economia

Ingenieria Economica
Taller de Investigacion |
Taller de Investigacion |

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segln corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades

docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Industrial

En base a los requisitos reglamentarios para la promocidn docente, se requiere: Ser candidato al grado
de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su

ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Tener un afo de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior de asignatura
“B", habiendo participado en cualquiera de las
siguientes  actividades:  elaboracion de
apuntes, textos, material diddctico u otros
apoyos docentes relacionados «con su
especialidad.

Tener diez anos de experiencia profesional,
habiendo desempefiado cargos relacionados
con su profesion y contar con dos afios de
experiencia docente a nivel medio superior o
superior, habiendo aprobado cursos de
docencia.

%

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

O

Ingenieria Industrial, Ingenieria Industrial en Produccién, Ingenieria en Gestion Empresarial
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.

2020

Pagina 2

ano de

b 3 - =
Margarita Boulevard Revolucidn y Avenida Instituto Tecnolégico de La Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila.
Ma Za Tel. (871) 705-1300

e-mail: direccion@lalaguna.tecnm.mx




~ Educacion | f.e=.

Secretaria de Educacidn Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y ablertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. @\
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del drea
académica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el
Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo|
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dctimanles) prelnan aTes

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacion de la

convocatoria)

Tramites

SNTE

SECCION 61
D-V-15

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendréan 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitiva.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE :
Excelencia en Educacion Tecnolggica® |
Educacidn Tecnoldgica, Fi

|
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Secretaria de Educacidn Pablica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccion

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 15

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.

El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto
A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 14.0
14 02 E3525 14.0.0 141010 ASIGNATURA g $628.00 POR HORA wngm HORAS
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Secretaria de Educacién Piblica

Direccién
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenie'rl'.a de cualquier especialidad o Licenciatura en
Matematicas
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y Célculo Integral
PERTENEZCAN AL AREA DE Calculo Diferencial
CONOCIMIENTO) Fisica
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Bésicas

En base a los requisitos reglamentarios para la promocién docente, se requiere: Ser candidato al grado
de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacidn superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su
ingreso o promocion.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Tener un afio de labores como profesor de Tener diez afos de experiencia profesional,
carrera de ensefanza superior de asignatura habiendo desempefiado cargos relacionados
“B”, habiendo participado en cualquiera de las con su profesion y contar con dos afos de
siguientes  actividades: elaboracion de experiencia docente a nivel medio superior o
apuntes, textos, material didactico u otros superior, habiendo aprobado cursos de
apoyos docentes relacionados con su docencia.

especialidad.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Matemaéticas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicidn seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacian Pablica

Direccidn

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

programacion determinada por la Comisidn
zﬁi!l_:tﬁl ?%Uggiirgjgn%cuerdo Con 6l Dictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

FROCESD O DITAMNACION ENTREGA. | A ol sl de e o docmios
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) de 30 dlasnatirilas:

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dittamentas) s (et
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMENI(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Institute Tecnoldgice de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnolégico de La Laguna v a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimienta.

El Instituto Tecnologice de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacidn del
Tecnologico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCF|-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prehibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el accesg,
ascenso, permanencia y promaocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Nacional de México,
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ATENTAMENTE |
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocataria Docente N°® 16

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 104, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS &
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
14 02 E3521 04.0 100381 ASIGNATURA "B $565.60 POR HORA wngn HORAS
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Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenle'rl.a de cualquier especialidad o Licenciatura en
Matematicas

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Probabilidad y Estadistica
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 22. Para ser profesor de asignatura de ensefanza superior nivel "B" E3521, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un aio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.
ALTERNATIVA | ALTERNATIVA I

Tener un ano de labores en el nivel "A” y haber -

cumplido satisfactoriamente sus obligaciones

docentes.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexa).

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Matematicas
O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccidn

Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACIGN REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACIGN En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el programacion determinada por la Comisidn
> Dictaminadora y los jurados calificadores del area
Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un méaxim
de 30 dias naturales. oi

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega dal

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida serd del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregaré por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacian del
Tecnoldgico Nacional de México, y de canformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promaocion dentro de la institucidn.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacidn
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE e e
Excelencia en Educacion Tecnoldgjea® {
Educacion Tecnologica, Fueate s

JOSE OMA
DIRECTOR DEL INS

SNTE|
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D.V-15

2026 B o 02 @ @ @

Pagina 4

10 de

M.argarlta Boul d Revolueifin y Avenide Insti Ti lbgico de La Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila.

a za Tel. (871) T05-1300
e-mail: direccion@lalaguna.tecnm.mx




Educacnon N

Secretaria de Educacidn Publica
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUFERIUK
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 17

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencién de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS %
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
14 02 E3521 04.0 100385 ASIGNATURA "B $565.60 POR HORA wnggun HORAS
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TECNOLOGICD
HACIONAL DE MEXICT .

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria de cualquier especialidad

CONOCIMIENTOQ)

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE

Topicos Selectos de Fisica

JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE

PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Ciencias Basicas

Articulo 22. Para ser profesor de asignatura de ensefanza superior nivel "B" E3521, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacidn superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

docentes.

Tener un afo de labores en el nivel “A" y haber
cumplido satisfactoriamente sus obligaciones

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abjertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. Dﬂ
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Periodos de Canvocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de %:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el instilx:lln Tecnoldgico de La Laguna, prevja
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el Erogrananin Mateiencs, por U8 Geisin
Articulo 129 del RITPDIT) ictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA : Pt % a

se considerard un minimo de 15 dias y un méxlmcl
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) 46 30 dlss nattFales:

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convacatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurse dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolagico Nacional de México, y de conformidad con la Nerma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laberal y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados meédicos de no embarazo y VIH para el accesg,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacian
del Tecnoldgico Nacional de México.
ATENTAMENTE S
Excelencia en Educacion Tecnologigé
Educacion Tecnoldgica, Fueniede
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EENOLOGICO DE LA LAGUNA
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JOSE OMAR'SA
DIRECTOR DEL INSTITUTO
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

‘ CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 18

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articules; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (..asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
14 02 E3521 04.0 100393 ASIGNATURA "B $565.60 POR HORA g HORAS
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Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Economico - Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Licenciatura en Administracion de Empresas o Afin
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Taller de Desarrollo Humano
CONOCIMIENTO)

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Economico - Administrativas

Articulo 22. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "B" E3521, se requiere: Haber
obtenido, por lo menas con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.
ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Tener un afio de labores en el nivel "A" y haber B

cumplido satisfactoriamente sus obligaciones

docentes.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Matematicas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretaria de Educacién Publica

Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes.

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos.

3 En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacién Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCIdN DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previa
LUBAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACIGN programacién determinada por la Comisidn
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el Dictaminadora y los jurados calificadores del drea
Articulo 129 del RITPDI) Y i

académica correspondiente.

*
PROCESO DE DICTAMINACIGN Y ENTREGA Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) :: ;:r:js;;iagﬁ::a:fnfmu de 15 dias y un maximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD Siceaienien) prallMiaren

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacian
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 heras en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnologico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentre de la institucion,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnolagico Nacional de México.

SNTE

SECCION 61 DIRECTOR DEL IN 76 CNOLOGICO DE LA LAGUNA
D-V-15

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgig?
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Direccidn

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

L CONVOCATORIA ABIERTA J

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2024

Convocatoria Docente N° 19

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126,127,128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.“asi
COmMO nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Gltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencién de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL [ DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY onae 1
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA | 030
{ 1402 E3521 03.0100249 | o0/ imn wegues | $565.60 POR HORA winims HORAS
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Secretaria de Educacion Publica

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Economico - Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Licenciatura en Administracion de Empresas o Afin
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Taller de Etica
CONOCIMIENTOQ)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segln corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Economico - Administrativas

Articulo 22. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "B" E3521, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacién superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.
ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Tener un afo de labores en el nivel "A" y haber -

cumplido satisfactoriamente sus obligaciones

docentes.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad
O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretar(a de Educacién Pablica

Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondijente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.

n
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N # Secretaria de Educacidn Publica

Direccién

Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCJ-\TORIA Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION | E" ©! Instituto Tde':l""‘égicz g ke Ly, frsvin
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el BT”E”T‘“‘;‘“" l“" “"T’“'“da g l‘.’;?r # i ;”{“?"’“
Arﬂculo 129 del RITPDIT} Ictaminadora y \os juragos calificadores del area

académica correspondiente.

. 2 ~
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA Al concluir el periodo de entrega de documentos,)

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR ES) :: ;;r:jsfiad:;s;:irl;?a:nnimn de 15 dias y un maximo|

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recurses Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consoclidarlos. La recepcién de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Genero y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estarén sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Nacional de México.

™) JOSE oM

SECCION 61 DIRECTOR DEL INS
D-V-15

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgica®
Educacion Tecnolagica, Fugeile b

ot
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Secretaria de Educacidn Piblica

Direccidn

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 20

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la dltima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 05.0
14 02 E3519 05.0 100168 | ¢\ im wupun | $504.95 POR HORA sl ey

N
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Secretaria de Educacién Piblica

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en
Matematicas

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Calculo Vectorial

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades

docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacién superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la

asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

|

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Matematicas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretaria de Educacidn Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la

Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORI Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa
programacién determinada por la Comisidn
Dictaminadora y los jurados calificadores del area
académica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA = . A 3 4
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) se considerara un minimo de 15 dias y un méximo

de 30 dias naturales.

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(as) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

Tramites

SECCION 61
D-v-15

TE

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompaiiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcidn de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 2 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanaos.

Inconformidades

En casode inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna,

La Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud{es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados medicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Nacional de Meéxico.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldg i
Educacion Tecnoldgica, Fuénte ¥e Minovacion [

DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGGICO DE LA LAGUNA
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

’ CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 21

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Polilica de los Estades Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Pulblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121,123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Miquta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de Las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 05.0
14 02 E3519 05.0 100172 ASIGNATURA ™A™ $504.95 POR HORA w HORAS
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Secretaria de Educacion Publica

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias economico - Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria Industrial,
Licenciatura en Administracion de Empresas

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Costos de Manufactura
CONOCIMIENTOQ)

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Ciencias Economico-Administrativas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la

asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA Il

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria Industrial, Licenciatura en Administracion de Empresas
0 contar con carreras afines a el drea de conocimiento.

2026
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y ablertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

programacion determinada por la Comision
zfﬁtﬁﬁil;;#:;%s"?srawemo sonm Dictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA 2 . e . iy

se considerara un minimo de 15 dias y un maximo
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) Sa 30 dlas nalursles.

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convecatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanas.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CF[-2015 en lgualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el accesg,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Macional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgica®
Educacidn Tecnoldgica, Fu e Minovacion

SECCION 61 DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccion

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 22

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121,123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacidn se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
68 14 E3519 04.0 000015 ASIGNATURA "A"® $504.95 POR HORA o HORAS
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria de cualquier especialidad
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Fundamentos de Fisica
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA Il

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad

O contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comisidn
Dictaminadora y los jurados calificadares del drea

académica correspondiente.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

dictamen(es) preliminar{es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dias naturales
contados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcidn de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

Encasode inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna,

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al perioda de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnolégico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX -R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnologico Nacional de México.
ATENTAMENTE : —
" Excelencia en Educacicn Tecnoldgipa®
TE Educacion Tecnoldgica, Fueptede |afiovacion
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 23

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
senala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
14 02 E3519 04.0 000017 ASIGNATURA "*A" $504.95 POR HORA wp HORAS
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Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenle‘rlé de cualquier especialidad o Licenciatura en
Matematicas
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Algebra Lineal
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnolagico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Bésicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefanza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA Il

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Matematicas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. %
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026 [

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:.00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacién determinada por la Comisidn
Dictaminadora y los jurados calificadores del area
académica correspondiente.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maxim
de 30 dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

*10 dias naturales posteriores a la entrega de’

dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DlCTAMEN(ES (Sin exceder los 40 dias naturales
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnologico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud{es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnaldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn
de este, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolagico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascense, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacidn
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgica®
Educacion Tecnoldgica, Fuenis-de
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 24

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Piblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pdblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121,123, 124 inciso a), 126,127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la dltima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se

senala;
CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
14 02 E3519 04.0 100524 ASIGNATURA " Ans $504.95 POR HORA g HORAS
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en
Matematicas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE Calculo Vectarial
CONOCIMIENTO)

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segln corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afic de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacién superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir,

ALTERNATIVA | ALTERNATIVAII

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad o Licenciatura en Mateméticas
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnologico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.

N
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el
Articulo 129 del RITPDIT)

programacion determinada por la Comisio

En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previa'
n
Dictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un méximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dias naturales

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanes la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos,

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periode contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

La Comision Dictaminadora entregara paor escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

25 de junio del 2026

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecpologica®

Educacion Tecnologica, Fuenyé de)anovacion
JOSE OMAR AR CORREA
DIRECTOR DEL INSTIT OLOGICO DE LA LAGUNA
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ’

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 25

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
academicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se
sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA | 04.0
1402 E3519 04.0 100527 | , o o\ ATURA inpnss $504.95 POR HORA - e
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria de cualquier especialidad
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Mecanica Clasica
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores serd asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA,
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLGGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria de cualquier especialidad
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en Igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. (}\
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa

programacion determinada por la Comision
iﬁkﬁlso??;'}:msngﬁracuerdu con el Dictaminadora y los jurados calificadores del area

académica correspondiente.

= -
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) :: ;gl:ls:’lad:::r":rg?s;nlnlmc de 15 dias y un maximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD e e

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMENI(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de a publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursas Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostdtica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consoclidarlos, La recepcidn de la documentacian
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamenta de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnolégico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitiva.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Genero y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Nerma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en |gualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucidn,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgita®

5EﬂC|O'SN &1 DIRECTOR DEL INSTITUTO 0LGOGICO DE LA LAGUNA

D-V-15
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Secretaria de Educacion Pablica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA 1

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 26

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacidn se

senala
| CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y orie &
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR DE ASIGNATURA | 04.0
14 02 E3519 04.0 102077 ASIGNATURA " A" $504.95 POR HORA g HORAS
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Secretarfa de Educacién Piblica

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingnieria de cualquier especialidad
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Fisica
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere; Haber
obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingnieria de cualquier especialidad
0 contar con carreras afines a el drea de conocimiento.

o
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Secretarfa de Educacién Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cuales de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudijos o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y ablertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

3 En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. Q\
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa

programacion determinada por la Comision
iﬁ;:il;?gugmsng);racuerdu con el Dictaminadera y los jurados calificadores del drea

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerara un minimo de 15 dias y un méaximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dickarrianlas) praliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contades a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcién de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos,

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccian del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisian Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Génerc y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI1-2015 en |gualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la salicitud de certificades médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucidn,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgica
Educacion Tecnoldgica, Fug o Minovacidn

y

SECCION 61 JOSE OMAK/SALDIVAR CORREA

m V-15 DIRECTOR DEL INSTITUTO'PECNOLOGICO DE LA LAGUNA
) 2026 £ P @ @ &
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Secretaria de Educacién Pablica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 27

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121,123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
senala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
“PROFESOR DE ASIGNATURA 04.0
1& 02 E3519 Uzl.[] 101535 AS'GNATURA nnAlmll $504-95 POR HORA IIIIAIIII HORAS
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Secretaria de Educacion Pablica

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingnieria de cualquier especialidad
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE Métodos Numeéricas
CONOCIMIENTO)
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labhores sera asignado segln corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Articulo 21. Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel "A" E3519, se requiere: Haber
obtenido, por lo menos con un afio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una
institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado con la
asignatura que se vaya a impartir.

ALTERNATIVA | ALTERNATIVA II

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexoa).

R

Ingnieria de cualquier especialidad
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretaria de Educacién Publica

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cuales de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en Igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3 En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto %}
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo. G

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la

Comision Dictaminadora y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos. @K
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Secretaria de Educacién Pablica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHAY HORA DE RECEPCIdN DE horario de :00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION  |E" €t Instituto Tecnoldgica de La Laguna, previa
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el Dictaminsdors { los [urados estificatorss dal &rsd
Articulo 129 del RITPDIT) f

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA : b et 5 :
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) z: ;3'::’:;:[: r‘;['e:“""“" de 15 dias y un méximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega def
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarles. La recepcién de la documentacién
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales

para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnoldgica de La Laguna.

La Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conaocimiento,

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucidn.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacion
del Tecnolagico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnol,
Educacion Tecnoldgica, Fue

— JOSE OM IVAR CORREA !
T L DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SECCION &7
D-W.15

- Margarita d i&n y Avenida Institute Ti légico de La Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahulla.
A Maza bl uiting

#-mail: direcclon@lalaguna.tecnm.mx

F 2026 i 20 Q@ @ @

Pagina 4



Educacion

Secretaria de Educacién Publica
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MALIGMAL DE MLIKD

Direccifn

ANEXO. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS CONSIDERADAS COMO
EXPERIENCIA PROFESIONAL (DOCUMENTO DEL PROCESO DE PROMOCION PARA EL PERSONAL
DOCENTE DE LOS INSTITUTGS TECNOLGGICOS, VIGENTE)

No.

ACTIVIDAD

TIEMPO
ACREDITABLE EN
MESES

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Asesoria en concursos de creatividad o
innovacidn tecnoldgica y/o ciencias
basicas (regional y nacional)

3 en regianal
6 en nacional

Constancia y memoria técnica
(creatividad o innovacidn
tecnologica), constancia y diploma
(ciencias basicas)

Asesoria a empresas bajo acuerdo o

Constancia y acuerdo o bases de

& bases de coordinacion s coordinacion
\Asesoria en proyectos de emprendedares . .
3 (PYMES) DURACION Constancia y proyecto
4 |Asesaria reticular ] Constancia y programa de trabajo
\Wsesoria/sinodalia de tesis: Licenciatura 3
5 Maestria 6 Constancia o copia de acta
Doctorada 12
3 local
6 [Conferencia dictada 6 en nacional o [Constancia y conferencia
internacional
7 [Curso a laindustria DURACION Constancia y convenio o comisidn
Curso al personal del mismo subsistema u 4
8 : 3 Constancia
otros subsistemas
9 Curso de titulacian b Constancia
Desarrollo o direccion de proyectos de . ,
10 eslidacion DURACION  |Protocolo, reporte y constancia
n PIsEA0 Y s i de material y [ Constancia y memoria tecnica
equipo de ensefianza
12 |Disefio de software 12 Constancia y memoria técnica
13 piEacCidn.8 r‘eahz?c_lon de proyectoside DURACION  [Protocolo, reporte y constancia
idesarrollo tecnologico
b io terial didacti : y .
14 ElEII oracion de apuntes, material didactico DURACIGN  [Constancia y material
v libros
15 |[Estadia técnica DURACION  [Constancia y reporte
16 [Instalacion y/o mantenimiento de equipo b Constancia
17 Jefe / Auxiliar de taller, laboratorio o area DURACIGN  [Nombramiento y constancia
18 Monografia elaborada b Constancia y monografia

Organizacion de eventos regionales,
nacionales o internacionales
(responsable)

3 en regional
6 en nacional o
internacional

Constancia

Participacion en la direccion y

20 o < ; L DURACION  Nombramiento y constancia
ladministracion de sistemas educativos
. _y 3 local . :
21 |Ponencia en eventos académicos ; Constancia y ponencia
6 nacional
22 |Presidente y secretario de academia DURACION  Nombramiento y constancia
23 |Protaotipo elaborado y desarrollado 12 Constancia y memoria técnica
Responsable de la revisid ractica . s
75 e DURACIGN  [Constancia

profesionales

La acreditacién de la experiencia profesional se hard por afio. Esta acreditacién no podra exceder de
un afio; sin embargo, cuando se acrediten tiempos menores de un afio podran acumularse los tiempos
de acreditacién parcial en varios periodos, siempre y cuando no excedan los 12 meses de cada afio.
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Secretaria de Educacion Pablica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 1

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pulblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:
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TICHOLOGICO
HACIORAL DT MEXKG

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Control de Voltaje
Potencia Reactiva

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de

JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnolégico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Eléctrica - Electronica

Articulo 50. Para ser profesor investigador de carrera titular "C" E3863, se requiere: Poseer el grado de
doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro expedido
por una institucion de educacion superior, por lo menos con siete afios de anterioridad a su ingreso o

promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Tener un afio de labores como profesor
investigador de carrera titular "A", habiendo
impartido catedra a de posgrado,
contando con publicaciones  técnico-
cientificas, haber sido responsable de la
elaboracion de planes y programas de
estudio y haber realizado y dirigido
investigaciones

nivel

Tener seis afos de experiencia docente a nivel
superior, haber formado parte de comisiones o
asociaciones  educativas  nacionales o
internacionales, haber llevado a cabo
actividades de organizacion y direccion de
sistemas educativos y tener seis afios de
experiencia en investigacién cientifica y
tecnologica.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica

0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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2.

3.

Direccion

Condiciones generales para el proceso

1.

Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cuales de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccion

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos
En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION T : S

s programacion determinada por la Comisio
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el Dictaminadora y los jurados calificadores del area
Articulo 129 del RITPDIT) el

académica correspondiente.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA *Al concluir el periodo de entrega de documentos,

se considerara un minimo de 15 dias y un maximo
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) de 30 dfa& naturales.

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(as).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DIC’TAMEN(ES (Sin exceder los &0 dias naturales 25 de junio del 2026
conlados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion

requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

Encaso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisién a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisidn Dictaminadora entregard por escrito a la Direccién del Institute Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y Mo Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacicn Tecnolggica®

T— Educacion Tecnoldgica, Fu de¢’Innovacidn
—-—/\__.._-
SECCION 61 JOSE OM AR CORREA
D-¥Y-15 DIRECTOR DEL INSTI ECNOLOGICO DE LA LAGUNA
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Educacion T

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccion

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 2

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamenta Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR
INVESTIGADOR TITULAR 40
14 02 E3863 00.0 141003 TITULAR "™C*" $39,817.45 wng HORAS
TIEMPO COMPLETO"
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Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Ciencias Exactas e Ingenierias

Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica

Operacion de Sistemas Eléctricos de Potencia

PERTENEZCAN AL AREA DE Control de Sistemas Eléctricos de Potencia
CONOCIMIENTOQ)

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE

HORARIO DE LABORES

PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Eléctrica - Electronica

Articule 50. Para ser profesor investigador de carrera titular "C" E3863, se requiere: Poseer el grado de
doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro expedido
por una institucion de educacion superior, por lo menos con siete afios de anterioridad a su ingreso o
promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Tener un afic de labores como profesor
investigador de carrera titular "A", habiendo
impartido catedra a nivel de posgrado,
contando con publicaciones técnico-
cientificas, haber sido responsable de la
elaboracion de planes y programas de
estudio y haber realizado y dirigido
investigaciones

Tener seis afnos de experiencia docente a nivel
superior, haber formado parte de comisiones o
asociaciones  educativas nacionales o
internacionales, haber llevado a cabo
actividades de organizacion y direccion de
sistemas educativos y tener seis anos de
experiencia en investigacién cientifica vy
tecnoldgica.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trahajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos. g‘
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Direccidén

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del area

academica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcién de la documentacién
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanas.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitive.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna v a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento,

El Instituto Tecnologico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolégico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad
Labaoral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados meédicos de no embarazo y VIH para el accesg,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Teenpligica®
Educacion Tecnoldgica, Fug

SNTE

SECCION 61
D-v-15
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccién

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 3

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY [ o o
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR
14 02 E3817 00.0 141522 TITULAR "*C"" $39.817.45 T'I?C':,f‘“ HOI‘ISAS
TIEMPO COMPLETO"
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TICNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Mecanica, Ingenieria Mecatronica,
Ingenieria Mecanica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Instrumentacion
Instrumentacion

PERTENEZCAN AL AREA DE R ——
CONOCIMIENTO) :
Sensores Inteligentes
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades

docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIQ DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Metal-Mecanica

Articulo 42. Para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C" E3817, se requiere: Poseer el
grado de doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o Haber
obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con
catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA Il

Tener un afio de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o superior, contar con publicaciones
técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de
estudio.

Tener diez afos de experiencia profesional,
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexa).

*

Ingenieria Industrial en Mecanica, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria Mecanica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdamenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y ablertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias hdbiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnologico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los

requisitos aqui establecidos. @\
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Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

programacion determinada por la Comisio

En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previ%
Dictaminadora y los jurados calificadores del area

Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un méaximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de‘

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales

contados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursas Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcidn de la documentacion
requerida serd del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamenta de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

25 de junio del 2024

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacidn del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estarén sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Macional de México.

SNTE
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ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgita®

Jose OMAIVAR CORREA

ECNOLOGICO DE LA LAGUNA
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccién

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 4

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pdblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolagicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR
14 02 E3817 00.0 141062 TITULAR ""C"" $39,817.45 TII.':JCL;{}R 40

TIEMPO COMPLETO"
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Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Balance de Materia y Energia
Balance de Materia y Energia
Balance de Momentum, Calor y Masa
Simulacion de Procesos

JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Quimica y Bioguimica

Articulo 42. Para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C" E3817, se requiere: Poseer el
grado de doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o Haber
obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con
catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un ano de labores como profesor de
carrera de ensefianza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o superior, contar con publicaciones
técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de
estudio.

Tener diez anos de experiencia profesional,
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una expos;cmn cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccién se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.

™
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Direccitn

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2025

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnologico de La Laguna, previa

DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el sl e
Articulo 129 del RITPDIT)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un méaximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dfa de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacién
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanaos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgice de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCF|-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados meédicos de no embarazo y VIH para el accesao,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolética®
Educacidn Tecnoldgica, Fi Innovacidn

SECCION 61
D-V-15

DIVAR CORREA »
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
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Direccién

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026
Convocatoria Docente N° 5

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidon de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades

académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
senala:
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Direccidn

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Electrénica, Ingenieria Eléctrica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

Fisica de Semiconductores
Fisica de Semiconductores
Fisica del Estado Solido
Tecnologia de Semiconductores

JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La
Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Semiconductores

Articulo 42. Para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C" E3817, se requiere: Poseer el
grado de doctor expedido por una institucién de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menaos con seis afios de anterioridad; o Haber
obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con
catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA I

Tener un afo de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o superior, contar con publicaciones
técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de
estudio.

Tener diez aifos de experiencia profesional,
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Electronica, Ingenieria Eléctrica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicidn escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACIGON
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previa
programacién determinada por la Comision

Dictaminadora y los jurados calificadores del area
académica correspondiente.

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerarad un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega d

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales

conlados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcién de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconfarmidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisién a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna.

La Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitiva.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Geénero y No Discriminacidn del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocion dentro de la institucién,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnologit
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Secretarfa de Educacidn Piblica

Direccién

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA }

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 6

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pulblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Gltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”; la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL [ CATEGORIAY [ |\ 0.
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR OS
14 02 E3817 00.0 100488 TITULAR "C"* $39.817.45 T'TPC’:ﬁR HOZ'ISAS
TIEMPO COMPLETO"
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Secretaria de Educacidn Piblica

TICHOLOGICO

@ MACIONAL DE MEXICD «

Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria en Sistemas o Afin

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Inteligencia Artificial

PERTENEZCAN AL AREA DE Inteiig!en’cia Artificial
CONOCIMIENTO) Ingeruerll.':! de Software

Graficacion

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segln corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Sistemas y Computacion

Articulo 42. Para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C" E3817, se requiere: Poseer el
grado de doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o Haber
obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con
catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocién.

ALTERNATIVA

ALTERNATIVA Il

Tener un ano de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o superiar, contar con publicaciones
técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de
estudio.

Tener diez afios de experiencia profesional,
desempefnando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Y

Ingenieria en Sistemas Computacionales o contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretarfa de Educacidn Plblica

Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

&) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3 En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la

Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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SECCION 61 JOSE OMA

Educacion D

* Secretaria de Educacin POblica

Direccién

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |[Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACIGN | EN el Instituto Tj‘l""'éF"cz i 8 R
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el et AlReiara { ok furadbs coiiestiors: del A7es
Articulo 129 del RITPDIT) Lt

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
PROCESO DE DICTAMINACIGN Y ENTREGA P ; 2

se considerard un minimo de 15 dias y un méaximo
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) da 30 dias naluralas:

*10 dias naturales posteriores a la entrega de]
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026

contados a partir del primer dia de la publicacion de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompaiiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consoclidarles. La recepcién de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnologico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcian de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisi6n Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en lgualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascensa, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultadas, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnologice Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacicn Tecnoldgiga®
Educacidn Tecnoldgica, Fuepfe de Infovacidn

L
DIRECTOR DEL INSTITUTO CNOLOGICO DE LA LAGUNA )
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Secretaria de Educacién Publica

Direccién

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 7

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Puablico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Plblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se b

sefala: \)t‘
)
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Secretaria de Educacidn Piblica

Direccion

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Produccion, Ingenieria Industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Sistemas Inegrados de Manufactura |

PERTENEZCAN AL AREA DE S?stemas Inegrados de Manufactura |
CONOCIMIENTO) sttemas Integrados de Manufactura Il

Sistemas Integrados por Computadora

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnolagico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores seré asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE

PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Industrial

Articulo 42. Para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C" E3817, se requiere: Poseer el
grado de doctor expedido por una institucion de educacion superior; o Haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o Haber
obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con
catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un ano de labores como profesor de
carrera de ensefianza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado @ superior, contar con publicaciones
técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de
estudio.

Tener diez afios de experiencia profesional,
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Produccidn, Ingenieria Industrial
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretarla de Educacidn Pdblica

Direccidn

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concedera a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacidn Pablica

Direccitn

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento

LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacién determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del drea
académica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dfas naturales

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos, La recepcién de la documentacidn
requerida serd del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisidén Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisidn Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnologico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnolégico Nacional de México.

‘

SECCION 61

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnologjea®
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Secretaria de Educacién Piblica

Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 8

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pulblica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asf como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Gltima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades g
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se
\)

sefala:
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Direccién

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

Balance de Materia y Energia

PERTENEZCAN AL AREA DE Balance de Momentum, Calor y Masa
CONOCIMIENTO) Desarrollo Sustentable

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnologico de La

Laguna

HORARIO DE LABORES

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE

PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Quimica y Bioquimica

En base a los requisitos reglamentarios para la promocién docente, se requiere: Poseer el grado de doctor
expedido por una institucién de educacion superior; o haber obtenido el grado de maestro expedido por
una institucién de educacién superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o haber obtenido el
titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con catorce afos

de anterioridad a su ingreso o promaocion.

ALTERNATIVAI

ALTERNATIVA II

Tener un ano de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior titular “B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o nivel superior, contar con
publicaciones Técnicocientificas y haber sido
responsable de la elaboracién de planes vy
programas de estudio.

Tener diez afos de experiencia profesional
desempefiando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

&

Ingenieria Industrial en Quimica, Ingenieria Quimica
0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Secretaria de Educacidn Publica

Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederad a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.

e
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Direccién

Periodos de Convacataria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATOR
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los juradoes calificadores del area
académica correspondiente.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACIGN
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el

Articulo 129 del RITPDIT)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerard un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
D[CTAMEN(ES (Sin exceder los 40 dias naturales

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convacatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recurses Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dfas naturales
para presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacian, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucidn,

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacian
del Tecnologico Nacional de México.

SNTE
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Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 9

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala %
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS '
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Secretaria de Educacidn Piblica

Direccidn

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria Industrial en Produccidn, Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Gestién Empresarial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE

Ingenieria Econdmica
Ingenieria Economica
Manufactura Integrada

CONOCIMIENTO) Ingenieria Aplicada a los Sistemas

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La

Laguna

El horario de labores sera asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades

docentes.

PERIODO DE CONTRATACION

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Ciencias Economico-Administrativas

En base a los requisitos reglamentarios para la promocion docente, se requiere: Poseer el grado de doctor
expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido el grade de maestro expedido por
una institucion de educacion superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o haber obtenido el
titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacién superior, por lo menos con catorce anos

de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA Il

Tener un afio de labores como profesor de
carrera de ensefanza superior titular "B",
habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o nivel superior, contar con
publicaciones Técnicocientificas y haber sido
responsable de la elaboracion de planes y
programas de estudio.

Tener diez afos de experiencia profesional
desempefiando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte
de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexa).
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Direccion

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129, La Comision Dictaminadora, determinara a cudles de las siquientes
pruebas especificas deberan someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fjjara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccién se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

3.  En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Secretaria de Educacién Piblica

Direceitn

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnolégico de La Laguna, previa

programaciéon determinada por la Comision
Eftftﬁ;?;;]::l‘;sngsﬂﬁjwemo con el Dictaminadora y los jurados calificadores del area)

académica correspondiente.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA s ol 5 2
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) se considerara un minimo de 15 dias y un maximo|

de 30 dias naturales.

*10 dias naturales posteriores a la entrega d
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE

DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dfa de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asf como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos,

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisién a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnologico de La Laguna y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolégico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucién.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion
del Tecnoldgico Nacienal de México.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccién

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 10

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (..“asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencion de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

senala;
AN
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DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL 3D
"PROFESOR
14 02 E3715 00.0 100116 TITULAR ""B"" 3/4 $25,262.50 T'TPB':f‘R H03£AS
DE TIEMPO"

Y 2026

- Mﬁ?éé;ita
AMaza

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnolégico de La Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila.
Tel. (871) 705-1300
e-mail: direccion@lalaguna.tecnm.mx

i
Pégina 1 Q




Educacmn

Secretaria de Educacidn Publica

TECHOLOGICO
NACIONAL DE MEXICD .

Direccidn

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

Ingenieria Industrial en Produccion, Ingenieria Industrial,
Licenciatura en Matematicas

Higiene y Seguridad

Higiene y Seguridad

Taller de Investigacion |

Taller de Investigacion |

La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna

El horario de labores serd asignado segun corresponda al
horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

Industrial

En base a los requisitos reglamentarios para la promacién docente, se requiere: Poseer el grado de doctor
expedido por una institucién de educacion superior; o haber obtenido el grado de maestro expedido por
una institucién de educacion superior, por lo menos con cinco afos de anterioridad; o haber obtenido
titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con once afos de
anterioridad a su ingreso o promocién.

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)

JORNADA DE TRABAJO

HORARIO DE LABORES

PERIODO DE CONTRATACION

ADSCRIPCION
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un afo de labores como profesor de
carrera de enseifianza superior titular "A",
habiendo impartido cdtedra a nivel de
posgrado o
publicaciones

superior, 'y contar con

Técnicocientificas y haber

realizado y dirigido investigaciones.

Tener diez afos de experiencia profesional
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener cinco ahos de experiencia
docente a nivel superior, haber citado
conferencias e impartido cursos especiales y
haber aprobado cursos de docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Produccion, Ingenieria Industrial, Licenciatura en Matematicas

0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Condiciones generales para el proceso

1.

Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cusles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudijos o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

Los criterios de seleccidn se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Direccién

Periodos de Convacatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA,
LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el
Articulo 129 del RITPDIT)

En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa
programacion determinada por la Comision
Dictaminadora y los jurados calificadores del drea
académica correspondiente.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA
DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*Al concluir el periodo de entrega de documentos,
se considerara un minimo de 15 dias y un maximo
de 30 dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (sin exceder los 60 dias naturales

contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

25 de junio del 2026

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. La recepcion de la documentacion
requerida serd del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendrén 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisidén a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccion del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Organizacién Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnolégico Nacional de México, y de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacidn
del Tecnologico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologica®
Educacion Tecnoldgica, Fuent
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Direccién

CONVOCATORIA ABIERTA

Torreon, Coah., a 27 de abril del 2026

Convocatoria Docente N° 11

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pulblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso
a), 108,120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso
del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (. asi
como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles.
El recurso de la Ultima categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencidn de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto
A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades
académicas y que cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se

sefala:
CLAVE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY [ oo
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
"PROFESOR
14 02 E3715 00.0 100039 | TITULAR ""B" 3/4 $25,262.50 T'I,EJBL,.‘?R H03£A5
DE TIEMPO"
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Direccion
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenier[a Industrig’t en Producc.ién, Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Gestion Empresarial
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y geta@“es :"gus“fates
PERTENEZCAN AL AREA DE .
CONOCIMIENTO) aller de Investfgac!c‘:n |
Taller de Investigacion ||
La jornada de trabajo podra ser continua o discontinua de
JORNADA DE TRABAJO acuerdo a las necesidades del Instituto Tecnoldgico de La
Laguna
El horario de labores serd asignado segun corresponda al
HORARIO DE LABORES horario de las horas clase frente a grupo y actividades
docentes.
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
PERIODO DE CONTRATACION SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Industrial

En base a los requisitos reglamentarios para la promocién docente, se requiere: Poseer el grado de doctor
expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido el grado de maestro expedido por
una institucién de educacion superior, por lo menos con cinco ahos de anterioridad; o haber obtenido
titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con once anos de
anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |

ALTERNATIVA II

Tener un afo de labores como profesor de
carrera de ensefianza superior titular "A"

habiendo impartido catedra a nivel de
posgrado o superior, y contar con
publicaciones Técnicocientificas y haber

realizado y dirigido investigaciones.

Tener diez anos de experiencia profesional
desempefando cargos relacionados con su
profesion y tener cinco afos de experiencia
docente a superior, haber citado
conferencias e impartido cursos especiales y
haber aprobado cursos de docencia.

nivel

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia

profesional la Tabla de Equivalencia (Ver Anexo).

Ingenieria Industrial en Produccién, Ingenieria Industrial, Ingenieria en Gestion Empresarial

0 contar con carreras afines a el area de conocimiento.
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Direccién

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su
capacidad profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes
pruebas especificas deberdn someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de
circunstancias y abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los
concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto
Tecnoldgico para fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por la
Comision Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los
requisitos aqui establecidos.
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |Del 27 de abril al 25 de junio del 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un
LUGAR, FECHAY HORA DE RECEPC!dN DE horario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento
LA DOCUMENTACION REQUERIDA de Recursos Humanos

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION En el Instituto Tecnoldgico de La Laguna, previa

DE LAS PRUEBAS (De acuerdo con el programacion determinada por la Comision
7 Dictaminadora y los jurados calificadores del area
Articulo 129 del RITPDIT)

’ . .
academica correspondiente.

*
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA ‘Al concluir el periodo de entrega de documentos,

DE DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) :: ;grlﬁlad:;:::r:?eglmmo de 15 dias y un maximo

*10 dias naturales posteriores a la entrega def
PERIODO DE INCONFORMIDAD dictamen(es) preliminar(es).
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE
DICTAMEN(ES (Sin exceder los 60 dfas naturales 25 de junio del 2026
contados a partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompaiiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacion
que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos, La recepcién de la documentacidn
requerida sera del 27 de abril al 12 de mayo del 2026, en un harario de 9:00 a 15:00 horas en el Departamento de
Recursos Humanos.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales
para presentar una solicitud de revisian a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la
Direccién del Instituto Tecnoldgico de La Laguna.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico de La Laguna y a la
Drganfzacién Sindical, los resultados del concurse dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion
de éste, para su conocimiento,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna, en apego a la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Tecnoldgico Nacional de México, y de conformidad con la Narma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y VIH para el acceso,
ascenso, permanencia y promocién dentro de la institucion.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convacatoria estaran sujetos a la aprobacién
del Tecnoldgico Nacional de México.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologiga
Educacidn Tecnoldgica, Fuente de Ipfiovacion
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ANEXO. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS CONSIDERADAS COMO
EXPERIENCIA PROFESIONAL (DOCUMENTO DEL PROCESO DE PROMOCION PARA EL PERSONAL
DOCENTE DE LOS INSTITUTGS TECNOLGGICOS, VIGENTE)

No.

ACTIVIDAD

TIEMPO
ACREDITABLE EN
MESES

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Asesoria en concursos de creatividad o
innovacidn tecnoldgica y/o ciencias
basicas (regional y nacional)

3 en regianal
6 en nacional

Constancia y memoria técnica
(creatividad o innovacidn
tecnologica), constancia y diploma
(ciencias basicas)

Asesoria a empresas bajo acuerdo o

Constancia y acuerdo o bases de

& bases de coordinacion s coordinacion
\Asesoria en proyectos de emprendedares . .
3 (PYMES) DURACION Constancia y proyecto
4 |Asesaria reticular ] Constancia y programa de trabajo
\Wsesoria/sinodalia de tesis: Licenciatura 3
5 Maestria 6 Constancia o copia de acta
Doctorada 12
3 local
6 [Conferencia dictada 6 en nacional o [Constancia y conferencia
internacional
7 [Curso a laindustria DURACION Constancia y convenio o comisidn
Curso al personal del mismo subsistema u 4
8 : 3 Constancia
otros subsistemas
9 Curso de titulacian b Constancia
Desarrollo o direccion de proyectos de . ,
10 eslidacion DURACION  |Protocolo, reporte y constancia
n PIsEA0 Y s i de material y [ Constancia y memoria tecnica
equipo de ensefianza
12 |Disefio de software 12 Constancia y memoria técnica
13 piEacCidn.8 r‘eahz?c_lon de proyectoside DURACION  [Protocolo, reporte y constancia
idesarrollo tecnologico
b io terial didacti : y .
14 ElEII oracion de apuntes, material didactico DURACIGN  [Constancia y material
v libros
15 |[Estadia técnica DURACION  [Constancia y reporte
16 [Instalacion y/o mantenimiento de equipo b Constancia
17 Jefe / Auxiliar de taller, laboratorio o area DURACIGN  [Nombramiento y constancia
18 Monografia elaborada b Constancia y monografia

Organizacion de eventos regionales,
nacionales o internacionales
(responsable)

3 en regional
6 en nacional o
internacional

Constancia

Participacion en la direccion y

20 o < ; L DURACION  Nombramiento y constancia
ladministracion de sistemas educativos
. _y 3 local . :
21 |Ponencia en eventos académicos ; Constancia y ponencia
6 nacional
22 |Presidente y secretario de academia DURACION  Nombramiento y constancia
23 |Protaotipo elaborado y desarrollado 12 Constancia y memoria técnica
Responsable de la revisid ractica . s
75 e DURACIGN  [Constancia

profesionales

La acreditacién de la experiencia profesional se hard por afio. Esta acreditacién no podra exceder de
un afio; sin embargo, cuando se acrediten tiempos menores de un afio podran acumularse los tiempos
de acreditacién parcial en varios periodos, siempre y cuando no excedan los 12 meses de cada afio.
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